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VSEOBECNE ZAVAZNE NARIADENIE
MESTA VELCKY MEDER
¢, 186
O SLUZBACH POSKYTOVANYCH
V KOMUNITNOM CENTRE
VELKY MEDER - IZOP

Nadobuda ucinnost’ dinom 12. 06. 2016



Mestské zastupitel'stvo vo Velkom Mederi na zdklade § 4 ods. 3 pism. p, § 6 a § 11 ods. 4
pism. g) zékona ¢. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorSich predpisov
a Vv nadvéznosti s ustanoveniami zdkona ¢. 448/2008 Z.z. o socidlnych sluzbach a 0 zmene
a doplneni zékona ¢. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani v zneni neskorsich predpisov
vydava

VSeobecne zavizné nariadenie Mesta Vel’ky Meder ¢. 186, 0 sluzbach poskytovanych
v Komunitnom centre Vel’ky Meder - I1Zop

§1

Predmet Gpravy

1) Toto vSeobecne zavdzné nariadenie upravuje poskytovanie sociadlnych sluzieb v
Komunitnom centre Velky Meder - Izop (d’alej len ,,komunitné centrum®) vo veciach:

a) poskytovanie socidlnych sluzieb v komunitnom centre,

b) sposob urcenia a vyska thrady za poskytovanie socidlnych sluzieb v komunitnom centre.

2) Zriad’ovacia listina komunitného centra tvori prilohu ¢. 1 tohto nariadenia.

§2

Konanie vo veci poskytovania socialnych sluZzieb

Mesto Velky Meder v rozsahu svojej posobnosti fyzickej osobe, ktora je odkdzané na socidlnu
sluzbu v komunitnom centre:
a) priamo poskytne socialnu sluzbu,

b) poskytne socialnu sluzbu bez vydania rozhodnutia.

§3

Postup pri poskytovani socidlnych sluzieb

V komunitnom centre sa poskytuje:
1) pocas dia socidlna sluzba fyzickej osobe

- matky s detmi predskolského veku,

- Skolopovinné deti,

- mladeZ a mladi dospeli,

- dospeli a rodiny,

seniori.

2) v komunitnom centre sa najma:

- poskytuje socidlne poradenstvo

- zabezpecuje zaujmova ¢innost’

- poskytuje pomoc pri priprave na skolské vyucovanie
- vykonava komunitna praca

3) Sociédlna sluzba sa detom do 15 rokov poskytuje len na zdklade pisomného stihlasu
zakonného zastupcu diet’at’a.

4) O poskytnuti socidlnej sluzby vedie komunitné centrum spisovi agendu.

5) Plan ¢innosti komunitného centra tvori prilohu €. 2 tohto nariadenia.



§4

Uhrada za poskytnutie socilnej sluzby

Cennik komunitnych sluzieb poskytovanych komunitnym centrom tvori prilohu ¢. 3 tohto
nariadenia.

§5
Zaverecné ustanovenie

Toto v8eobecne zaviazné nariadenie bolo schvalené dia 25. 05. 2016 a nadobuda uéinnost’ 15.
diiom zverejnenia.

JUDr. Samuel Lojkovi¢
Primator mesta Vel'ky Meder



Priloha ¢. 1 VSeobecne zdvidzného nariadenia Mesta Vel'ky Meder ¢. 186 0 sluzbach
poskytovanych v Komunitnom centre Velky Meder — Izop

ZRIADOVACIA LISTINA

Komunitné centrum Velky Meder — 1Zzop

so sidlom Hlavna ulica 1864
932 01 Velky Meder — [zop



Mestské zastupitel'stvo vo Vel'kom Mederi v stilade so zakonom ¢. 369/1990 Zb. o obecnom
zriadeni v zneni neskorSich predpisov, za Gcelom vytvarania podmienok na poskytovanie
sluzieb pre potreby jednotlivca a skupiny a ich vzajomnej interakcie na v¢asni intervenciu a
na prevenciu socidlnej exklizie touto zriad’ovacou listinou zriad'uje Komunitné centrum vo
Velkom Mederi, Casti [zop.

A/ IDENTIFIKACNE UDAJE

Zriad’ovatel’ zariadenia: Mesto Vel’ky Meder
Komarnanska 207/9
932 01 Velky Meder
Nazov zariadenia: Komunitné centrum Velky Meder — [zop
Sidlo: Hlavna ul. 1864
932 01 Velky Meder — 1zop
Datum zriadenia: po registracii
Pravna forma: Komunitné centrum je =zariadenie bez pravnej

subjektivity, napojeny na rozpocet mesta.
Druh poskytnutej soc. sluzby: Vv zmysle §24 zak. ¢. 448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach
B/ ZAKLADNY UCEL

Poskytovanie sluZieb pre potreby jednotlivca a skupiny a ich vzéjomne;j interakcie na v€asnu
intervenciu a na prevenciu socidlnej exkluzie.

C/ PREDMET CINNOSTI

Predmetom c¢innosti Komunitného centra v zmysle §24d zék. ¢. 448/2008 Z.z. o socialnych
sluzbach je

a. poskytovanie socidlneho poradenstva,

b. pomoc pri uplatiiovani prav a pravom chranenych zaujmov,

C. pomoc pri priprave na Skolsku dochadzku a Skolské vyuCovanie a sprevadzanie

dietata do a zo Skolského zariadenia,
d. vykonavanie preventivnych aktivit,
e. zabezpecCenie zaujmovej ¢innosti.

Hlavna Cinnost’: poskytovanie sluzieb:

- sprostredkovanie kontaktu so S$ir§Sim prostredim, podpora
zaclenovania do existujucich socidlnych sieti

- podpora zaujmovej ¢innosti deti, mladeze a seniorov

- podpora vzdelavania deti, mladeze a seniorov

- vzdelavanie a podporné aktivity pre nezamestnanych

- podpora iniciativ obyvatel'ov v oblasti Zivotného prostredia

- podpora prevencie a zdravotnej osvety



VedlajSia ¢innost’:

Forma poskytovania

sluzieb:

podpora pri zlepSovani pristupu obyvatelov k pravnej
pomoci

podpora spoluprace a efektivnej koordinacie cCinnosti
subjektov — komunitarna rehabilitacia,

poskytovanie socialneho poradenstva

odborné poradenstvo

poskytovanie priestorov pre:

d’alSie organizacie, zamerané na socialne sluzby
usporaduvanie programov pre komunity

praktické  vzdeldvacie centrum (kurzy, neformalne
vzdelavanie, Skolenie)

- ambulantna forma

D/ VYMEDZENIE MAJETKU

Majetok:

V zmysle zverovacieho protokolu podl'a inventarnej zostavy

E/ FORMA HOSPODARENIA

2.

Zariadenie hospodari v zmysle zdkona NR SR ¢. 523/2004 Z.z. o rozpoctovych pravidlach
verejnej spravy a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

Tato zriad'ovacia listina Komunitného centra Velky Meder — 1Zop nadobuda ucinnost’
dinom 13.06.2016 na zéklade Uznesenia Mestského zastupitel'stva ¢. 4-MsZ/2016-7/a zo

dna 25.05.2016.

Vo Vel'kom Mederi, dina 25.05.2016

JUDr. Samuel Lojkovic
Primator mesta Vel'ky Meder



Priloha ¢. 2 VSeobecne zdviazného nariadenia Mesta Vel'ky Meder ¢. 186 0 sluzbach
poskytovanych v Komunitnom centre Velky Meder — Izop

PLAN CINNOSTI KOMUNITNEHO CENTRA VELKY MEDER — IZOP

Prevadzkovatel: Mesto Vel'ky Meder
Vypracoval: kolektiv pracovnikov MsU

Marec 2016
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UvoD

Integra¢né snahy a transformacné procesy spojené s decentraliziciou Statnej spravy a
skutoCnost’, ze Slovenska republika je Clenskou krajinou EU, sa mimo iného prejavuja v
socidlnej oblasti. Lisabonskd zmluva otvara nové moznosti fungovania spolo¢nosti nielen na
makrourovni EU, ale aj na Grovni samosprav na obecnej a regionalnej urovni. Ide pritom o
vytvorenie nového systému vzajomnych vztahov a cCinnosti samosprav nielen cez ich
volenych politickych zastupcov, ale aj priameho a nesprostredkovaného zapojenia a
participacie populacie do zivota komunit pri kreovani a spolurozhodovani vo vsetkych
dolezitych otazkach a vo vSetkych jej odvetvovych oblastiach. Tym sa vytvaraju zéklady
otvorenej obcCianskej spoloc¢nosti v prostredi miest a obci. Je to novy fenomén prijatia
myslienky a ucenia sa jej uplatiovania v praxi - zit komunitne a pre komunitu, spolo¢ne
identifikovat’ problémy a spolocne prispievat k ich rieSeniu.

Konkrétnym néstrojom tychto progresivnych tendencii je aj Komunitny pldin
socidlnych sluZieb mesta Vel’ky Meder pre roky 2014-2016 schvaleny na 7. rokovani
mestského zastupitel'stva vroku 2014 a na to nadvdzujici dokument Pldn ¢&iNnosti
Komunitného centra.



1. VYMEDZENIE ZAKLADNYCH POJMOV

Komunita

slovo komunita povodom pochéadza z latinského slova ‘“‘communitas®, ¢o znamena
spolocenstvo, pospolitost’, obec, spolo¢né nazivanie l'udi,

zdruzuje T'udi, ktori ziju v urcitej lokalite a maji medzi sebou rdézne socidlne vizby
a st viazani nie len k sebe navzajom, ale aj k miestu kde zijq,

»suhrn 0sob, ktoré ziji v urCitom vymedzenom priestore, kde vykonavaju svoje
aktivity a obvykle tvoria autonémnu jednotku‘ (Hartl, 1997),

,»je miesto, kde ¢lovek modze ziskavat' emociondlnu podporu, ocenenie a prakticku
pomoc Vv kazdodennom zivote* (Hartl,1997).

Socialne vylti¢ena komunita

skupina obyvatel'stva obce, ktora sa urcitymi znakmi svojho Zivota 1i$i od ostatnych
obyvatel'ov,

vo vacSine pripadov ide o kombinaciu znakov: napr. vysokd nezamestnanost,
prijmova chudoba rodin, nizke az Ziadne vzdelanie, nizka urovenl byvania,
nedostatocnd starostlivost’ o svoje zdravie, nizka miera zodpovednosti za svoj zivot a
Zivot svojej rodiny apod.,

dolezitym poznavacim znakom je rozdielne hodnotenie tohto stavu ¢lenmi komunity a
ostatnym obyvatel'stvom,

¢lenovia vylucenej komunity vnimaji svoju vyluc¢enost ako diskriminaciu zo strany
spolocnosti a ostatné obyvatel'stvo komunitu ako ich dobrovolné odliSenie od
Standardnych vzorcov spravania, ako désledok neochoty ich prijat’.

Komunitné praca

ma zabranovat’ vznikaniu socialnych problémov, alebo napomahat’

V rieSeni uZ vzniknutych problémov,

Vv ramci spoluprdce rieSia vzniknuté problémy, uspokojuji svoje spolocné zaujmy,
potreby

umoziuje ucinne a otvorene komunikovat’ a spolupracovat’ na dosiahnuti spolo¢nych
cielov,

cielavedomy, systematicky proces zlepSovania socidlnych vztahov —medzi
zaujmovymi skupinami obyvatelov obce a inStiticiami miestnej komunity, zlepSenie
podmienok svojho Zivota v komunite (Matousek, 2003),

podpora aktivit ¢lenov miestnej komunity k svojpomocnému rieSeniu socialnych
problémov v rdmci miestneho spolo¢enstva.

proces, aby Vv komunite spolo¢nou aktivitou vyrieSili problém miestnej komunity,
pripadne zlepsili podmienky svojho zivota v komunite,

Komunitné praca v obci so socidlne vyli¢enou komunitou:

cielom je socialna zmena, identifikécia bariér, ktorych dosledkom je socialna exklizia
skupiny obyvatel'stva,
pri rieSeni problémov je dolezity participativny pristup zamerany na rozvoj komunity,



vyznaCuje sa dvojurovnostou: jedna uroven — komunitnd praca s vylacenou
komuniotu — odstranovanie pri¢in vylic¢enosti, druha Groven — komunitna praca s
celou komunitou na odstrafiovanie napétia a konfliktov medzi vyluc¢enou komunitou a
ostatnym obyvatel'stvom,

cielom je vytvarat také sluzby, ktoré tvoria spolo¢ny priestor pre uspokojovanie
potrieb vSetkych obyvatelov a zlepSovanie vzt'ahov medzi nimi,

tento proces si obvykle vyzaduje ucast’ profesionalnych socidlnych pracovnikov.

Komunitné centrum

vytvara priestorové a materialne podmienky pre komunitny rozvoj, komunitnu
rehabilitaciu, komunitnu a socidlnu pracu, poskytovanie socidlnych sluzieb, realizaciu
opatreni socidlnopravnej ochrany deti a mladeze a socialnej kurately,

je zariadenie poskytujice programy, ktorych cielom je vzdeldvanie, pestovanie
zdujmovych aktivit, obcianska svojpomoc alebo riesenie urcitych problémov
(Matousek, 2003),

prostrednictvom poskytovania komplexnych socidlnych a komunitnych sluzieb
prispieva k predchadzaniu vzniku alebo zhorSovania nepriaznivych socialnych situacii
a rieSeniu miestnych socidlnych problémov, socidlnemu zaclefiovaniu osdb socidlne
vylucenych na lokélnej tirovni 1 individudlnej,

cielom je podporovanie aktivit ¢lenov miestnej komunity prostrednictvom zvySovania
socialnych zrucnosti, prevencie a predchddzaniu socidlno-patologickych javov,
poradenskej cCinnosti pre potreby komunity a klienta, poskytovat vzdelavacie
a vol'nocasové aktivity, o ktoré je v miestnej komunite zaujem,

poskytuje socidlne poradenstvo, pomoc pri uplatiovani prdv a pravom chranenych
zaujmov, pomoc pri priprave na Skolskt dochadzku a Skolské vyucovanie, vykonava
sa preventivna aktivita, zabezpecuje zaujmova ¢innost’.



2. KOMUNITNE CENTRUM VELKY MEDER - IZOP

Prostrednictvom realizacie investinych projektov sa naskytla moznost naplnenia
poziadavky pre rieSenie spolocenskej potreby uplatnit’ urCité myslienky (socidlne zamerané)
S prioritou zefektivnit’' rozvoj komunity.

Najprijatel'nejSou sa javila moznost’ zapojenia sa do spoluprace s podporou IA ZaSI v ramci
Narodného projektu Komunitné centra.

Mestské zastupitel'stvo vo Velkom Mederi na svojom zasadnuti ¢. 10-MsZ/2012 zo
dna 24.10.2012 odsuhlasilo projekt pre vystavbu KC (uznesenie ¢. 9, bod. a) MsZ/2012-10 zo
dna 24.10.2012), ktoré¢ ma sluzit' ako nastroj rieSenia integracie socidlne znevyhodnenych
skupin obyvatel'stva a zaroveili ma svojou c¢innostou prispievat k rozvoju celej obecnej
komunity.

Spéadovou oblastou KC je lokalita mesta Vel'ky Meder — Cast’ [Zop.

Jej vybudovanie mé& svoju opodstatnenost na zvySovani Zivotného Standardu
a reflektuje realny zaujem podiel’at’ sa na zmierfiovani okolnosti, ktoré by viedli k socialnemu
vyC€leneniu jednotlivcov a rodin zo spolo¢nosti.

KC bude spolo¢nym priestorom dostupnym pre celll sidelnii komunitu a jej zaloZenie
a prevadzka ma sluzit’ v prospech spolo¢enského zivota celej komunity.

2.1 Vznik, poslanie a ciele KC

KC je inStitucionélne zariadenie, ktorého zriadovatel'om je mesto Velky Meder.

Vystavba KC bola spolufinancovand z EFRR na zdklade Zziadosti o nendvratny
finanény prispevok (ZoNFP) vramci vyzvy Riadiaceho organu ROP na vystavbu
a rekonstrukciu komunitnych centier ¢. ROP-2.1b-2012/01. Ziadost' bola Riadiacim organom
schvalena dna 05. 09. 2013 pod ¢islom MPRV-2013-2580/18939-1, ¢o umoznilo zahajenie
vystavby KC na pozemku mesta.

KC Velky Meder je zariadenie bez pravnej subjektivity.

RUVZ so sidlom v Dunajskej Strede vydal zavizné stanovisko ¢.
RH/2015/00870/003-BM5 zo dna 29.06.2015, v ktorom vyslovil sthlas s prevadzkou
zariadenia.

Poslanim KC je vytvarat podmienky na podporu komunitného rozvoja, podporit
aktivitu ¢lenov miestnej komunity, umoZnit’ poskytovanie komunitnej rehabilitacie a prispiet
k zlepSeniu socialnych podmienok.

Zariadenie ma slazit’ na pomoc pre jednotlivcov a rodiny socidlne vylicené alebo ohrozené
socidlnym vylacenim prostrednictvom poskytovania komplexnych, odbornych ¢innosti, inych
¢innosti a aktivit prispievat’ k socidlnemu zacleniovaniu 0sob.

Pod socialnym zaclenenim sa rozumie spristupnenie takych prilezitosti a moznosti, ktoré
socidlne vylucenym jednotlivcom a rodindam napomdzu plne sa zapojit' do ekonomického,
socialneho a kultarneho Zivota v danej lokalite i v celej spolocnosti.

KC svojim pdsobenim bude podporovat’ vytvaranie prilezitosti:

- realizovat’ vol'noCasové aktivity ,

- podiel’at’ sa na vzajomnej pomoci a vypomoci 'udi v ramci komunity,

- na budovanie zdravych vzt'ahov a vézieb v komunite,

- nabudovanie spoluprace s inymi inStiticiami podobného zamerania.



Cielom KC je predovsetkym napomoct’ k zlepSeniu situdcie najzranitelnejSich skupin
obyvatel'stva, ulah¢it’ im kontakt so socidlnym prostredim a umoznit' im plnohodnotne sa
zapojit’ do ekonomického, socidlneho a kultirneho zivota komunity.

S uplatinovanim progresivnych metdéd prace a Cinnosti prispiet’ k zvySeniu kvality
poskytovanych sluzieb v komunite s prihliadnutim na efektivne vyuzitie budovy, finanénych
prostriedkov a pracovnych sil.

V neposlednom rade a dostupnost’ ¢o najvacSiemu poctu ob¢anov z celej komunity.

2.2 Klienti KC

Primarnou skupinou su socidlne vylacené skupiny obyvatel'stva, jednotlivci ako aj
rodiny, MRK, vylu¢enim ohrozené¢ skupiny obyvatel'stva.
Sekundémou cielovou skupinou su tplne vsetci obyvatelia danej komunity.
Specifické cielové skupiny:

- matky s det'mi predskolského veku,

- Skolopovinné deti,

- mladez a mladi dospeli,

- dospeli a rodiny,

- seniori.

2.3 Personalne zabezpecenie KC

KC poskytuje zazemie pracovnikom, ktori v iom maju svoju dokumentaciu, pracovné
pomocky, telekomunikaéné spojenie, vypoctovu techniku a poskytuje miesto na vykondvanie
¢innosti.

O organizac¢nej Struktire KC bude v plnej miere rozhodovat’ vedenie mesta Velky
Meder. Pracovnopravne bude zamestnancov KC zastresovat’ Mesto Vel'ky Meder.

Pracovnici KC by mali spiiat vysoké mordlne a odborné kritéria v Einnostiach,
kvalifikacné predpoklady v zmysle zakona ¢. 448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach v zneni
neskorSich predpisov ariadit’ sa Etickym kodexom socialnych pracovnikov, nakolko si
komunitna praca vyzaduje naro¢nost, odbornost a empaticky pristup k cielovej skupine
obyvatel'ov komunity.

Poradenstvo by mal vykonavat’ a poskytovat’ kvalifikovany socialny pracovnik, ktory
dokaze podat informacie, resp. poradenstvo dospelej populécii obyvatel'stva. Jednd sa
0 socialne poradenstvo v oblasti zabezpelenia zéakladnych zivotnych potrieb, v oblasti
socidlneho zabezpecenia, v oblasti zdravia, pracovného poradenstva, v otazkach hospodarenia
a v krizovych situaciach.

Napliiou prace zamestnancov bude aj organizovanie a vytvaranie systému zosuladenia
aktivit a Cinnosti, zostavovat’ kalendar podujati.

Okrem stabilného persondlu je vitana aj ucast’ dobrovolnikov z radov obyvatel'ov
(splnenim minimalnych moralnych a odbornych kritérii pre ¢innost pod dohladom
zamestnancov). Zapojenim sa do ¢innosti KC sa budu mdct’ podiel’at’ svojimi aktivitami na
oziveni a spestreni Zivota a ich pozitivne posobenie dokdze mat’ obrovsky prinos na rozvoji
ich vlastnej komunity.

2.4 Umiestnenie, typ, poziadavky a priestorové vybavenie KC

Komunitné centrum vo Velkom Mederi, v mestskej Casti [Zop sa nachddza na adrese:
Hlavna ul. (rekonstruovanéa budova byvalého obecného uradu).



Budova aj prislichajuci pozemok je vo vyluénom vlastnictve mesta Vel'ky Meder.

V zmysle odporadanych $tandardov komunitnych centier vydané uznesenim UV SR ¢&.
804/2011 ide o druhy typ KC.

V KC je adekvatne priestorové a materialno-technické vybavenie pre zabezpecenie
¢innosti a poskytovanie kvalitnych sluzieb.

Vstup do objektu je priamo z ulice. Pristup do celého objektu je rieSeny bezbariérovo.
KC pozostava z jednej prizemnej budovy plne bezbariérovej v celkovej vymere 242,24 m?
a prisluchajuci oploteny pozemok vo vymere 1400 m?.

Priestorové vybavenie:
1. Vstupna chodba

2. Multifunkéna sala

3. Pocitatova miestnost’ - klubovia

4. Miestnost’ pre pracovnikov (vyuzivana pracovnikmi pre svoju ¢innost- spisova
dokumentécia, priprava podkladov.),

o

Kuchyna, sklad pre potraviny,

o

Dielna (vyuZzivanie pre rozvoj manudlnych a remeselnickych zru¢nosti pre deti,
mladez aj dospelych),

7. Socialna miestnost’ zamestnanci (sprcha, WC prispdsobené aj pre vozic¢karov),

8. Socidlna miestnost’ klienti (WC- muzi, WC- Zeny)

9. Sklad materidlu a pomdcok pre potreby KC

10. Miestnost’ pre upratovacku a sklad Cistiacich prostriedkov,

11. Vonkajsia terasa s pristreskom,

12. Vonkajsi pril'ahli pozemok

V KC su vSetky miestnosti vybavené potrebnym nabytkom, technikou, pomockami pre
sluzby.
Miestnosti pre poradenstvo a vol'no-Casové aktivity budu vybavené knihami, naradim,
nastenkami, pracovnym materialom atd’.
Z hl'adiska bezpec€nosti aj hasiacimi pristrojmi, lekdrni¢kou, pricom st zohl'adnené vsetky:
- pravne predpisy suvisiace s prevadzkou a zameranim KC,
- Standardy KC,
- uznesenie vlady UV SR &. 804/2011,

- prevadzkovy poriadok KC.
2.5 Vyuzivanie jednotlivych miestnosti KC

Programy a ponuky aktivit sa budt odvijat’ od zdujmu samotnych obyvatel'ov komunity.
Poskytované sluzby v oblasti poradenstva:

- terénna socialna praca,

- individudlne a skupinové poradenstva,

- primarne programy reagujuc na pal¢ivé problémy a potreby miestnej
komunity, predovsetkym pre deti a mladez, ale taktiez pre rodiov v postupe
rieSenia a pristupu k problému.

Zdkladné socidlne poradenstvo a Specializované poradenstvo pre 0soby a rodiny, ktoré sa
ocitli v nepriaznivej socialnej situacii v pripade, ked”:

- hrozi socidlne vylucenie jednotlivca alebo rodiny (prevencia vylicenia),



je obmedzena schopnost’ sa spolo¢ensky zaclenit’ ,
je obmedzena schopnost’ samostatne riesit’ svoje problémy.

Poradenstvo na predchadzanie vzniku alebo zmiernenie nepriaznivych socidlnych situdcii,

ako je:

dlhodoba nezamestnanost’,

zadlzenost’,

zavislosti,

nizka Uroven vzdelanosti,

vyskyt socidlnopatologickych vzt'ahov,
delikvencia mladeze,

prevencia neziaducich patologickych javov.

KC sa bude podl'a svojich moznosti podielat’ na stcinnosti pri zabezpeceni poskytnutia
pomoci pri mimoriadnych udalostiach, resp. v krizove;j situacii jednotlivca alebo rodiny.

Vo vynimocnych pripadoch aj poskytovanie pomoci pri uplathovani prav a pravom
chranenych zaujmov (Gradné zélezitosti).

Multifunkéna sala

Bude vyuzivana najmé na pravidelné aj nepravidelné aktivity a programy zamerané
pre deti a mladez na zmysluplné travenie volného asu.
Aktivity budu dostupné pre deti a mladez ako st napr. :

ochotnicke a mladeznicke kruzky,

zadujmova ¢innost,

tréningové programy,

letné tabory pre deti pocas prazdnin (bez poskytnutia ubytovania),
vzdelavacie aktivity,

prezentovanie svojej kultiry, zvykov a tradicii,

Skolenia, besedy, tréningy, praktické cvicenia

predskolska priprava deti, douovanie

ukazky, prezentacie, stretnutia pre dospelych, deti a mladez,
stretnutia pre matky s detmi (materské centrum).

Jednorazové aktivity reflektujuce dianie kalendarneho i cirkevného roka.
- pravidelné a nepravidelné stretavania,

- pripomienkové slavnosti,

- aktivacné a zdujmové ¢innosti,

- pastoracnd a evanjelizacna ¢innost’.

Pontika sa 1 moZnost organizovania humanitdrnych a charitativnych akcii na
odkazanym l'ud’om.

Pocitacova miestnost’ :
- kurz obsluhy PC (vybavenie 10 ks),
- vyucba, skolenia,

- pomoc pri uplatiiovani na trhu prace.

pomoc



Kancelaria pracovnikov
- individualne poradenstva,
- administrativne prace,
- vedenie dokumentacie,
- pracovné stretnutia.

Dielnia

Moznost’ jej vyuzitia je vSestrannd. Jednou z moznosti je umoznit’ a poskytnit pomoc na
ziskanie pracovnych zru¢nosti a nevyhnutnych vedomosti vyuziteInych v praktickom zivote.
Jej Cinnost’ sa bude odvijat’ podl'a dopytu zo strany komunity.

2.6 Financovanie, udrzatel’nost’ ¢innosti a prevadzky KC

Na financovani KC sa bude podiel'at mesto Velky Meder hlavne s vyuzitim projektov,
grantov, Strukturdlnych fondov, sponzorskych darov a z vlastnych zdrojov rozpoctu mesta.

KC bude spolupracovat a vytvarat kooperacie s institiciami, s MVO a d’al§imi
organizéciami podobného profilu a zaujmov.

KC bude otvorené pre spolo¢nu ucast’ a participovat’ na ¢innostiach podporujucich
rozvoj komunity.

2.7 Aktivity komunitného centra

Na ziklade analyzy stavu, existujicich problémov a nasledne potrieb a zdujmov
klientov je spracovany tento plan cinnosti — aktivit v KC. Aktivity smeruju k zmene
socialnych podmienok komunity v lokalite.

St zamerané na:
- poskytovanie sluzieb pre potreby jednotlivca a skupiny a ich vzédjomne;j interakcii

- vcasnu intervenciu
- prevenciu socialnej exkluzie.

Rozdelenie poskytovanych sluzieb:
A. obligatdrne sluzby:
- socialne poradenstvo

- komunitna praca a komunitna rehabilitacia
- nizkoprahové programy pre deti a mladez
- vychovno — vzdelavacie a aktiviza¢né sluzby

B. fakultativne sluzby:
- predskolské kluby
- priprava na vyucovanie
- odborné poradenstvo

Socidlny pracovnik spraciva pravidelne mesaény plan konkrétne organizovanych
aktivit a poskytovanych sluzieb v KC, vratane casového rozvrhu, ktory zverejiiuje v
priestoroch KC a na obvyklych miestach na informovanie ob¢anov mesta o aktualitach. Pre
oznamovanie ¢innosti a podujati KC sa ponuka Sirokd paleta moznosti prostrednictvom:

- miestneho rozhlasu,

- informacného letaku,



- navyvesnej tabuli mesta,

- na webovej stranke mesta,

- vmesaéniku VELKOMEDERSKY HLASNIK

- v kablovej televizii STUDIO PLUS.

Poskytované sluzby a aktivity st pravidelne monitorované. Sleduje sa zaujem o
organizované aktivity pravidelné aj nepravidelné, o sa prejavuje navstevnostou tychto
podujati zo strany deti, mladeZze, dospelych, o ¢om sa vedie evidencia. Dalej vietci klienti
maju pravo svoj ndpad, ndzor, poziadavku vyjadrit’ priamo v kazdodennych rozhovoroch s
pracovnikmi KC. Jedenkrat mesacne sa zaujem vyhodnocuje a Stvrtrocne prehodnocuje s
cielom, ¢o treba zmenit, prispdsobit, ktoré nové prvky do sluzieb zaviest, zmenit’, doplnit’.
Tymto sa zabezpecuje mechanizmus meratelnosti a spétnej kontrolovatel'nosti efektivnosti
poskytovanych sluzieb a aktivit.

O svojej ¢innosti KC pravidelne informuje klientov, ale aj ostatnych obyvatel'ov mesta.



3. ZAVER

Vypracovany plan cinnosti KC tvori vychodiskovy kratkodoby az strednodoby
dokument planovania navrhu priorit, cielov a opatreni, financovania, harmonogramu aktivit
a ¢innosti, ¢im vytvara predpoklad plynulého chodu KC v zdujme rozvoja komunity.

Zaroven sluzi ako prostriedok, ktory poskytuje mechanizmus meratel'nosti a spitnej
kontrolovatelnosti efektivnosti poskytovanych sluzieb.
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Priloha ¢. 3 VSeobecne zdviazného nariadenia Mesta Vel'ky Meder ¢. 186 0 sluzbach
poskytovanych v Komunitnom centre Velky Meder — Izop

CENNIK POSKYTOVANIA KOMUNITNYCH SLUZIEB
KOMUNITNE CENTRUM VELKY MEDER — IZOP

Poskytované sluzby:
1. Zékladné socialne poradenstvo Bezplatne
2. Zéujmova ¢innost’ Bezplatne
3. Vzdelavanie Bezplatne
4. Preventivne aktivity Bezplatne
5. Priprava na Skolsku dochadzku a skolské vyucovanie Bezplatne



