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. HISTORIA LOKALITY

1Zop do roku 1976 bola samostatnou obcou, vtedy ju pri¢lenili k vtedajSiemu
mestu Calovo, teraj§i Velky Meder. Obec ma bohat( historickii minulost’, v davnych
pisomnostiach sa prvykrat objavila pred viac ako 720 rokmi (1297). Dlhoro¢né obecné
tradicie jestvuju dodnes. V minulosti tu fungovala prvostupiiova skola, v sti¢asnosti iba
mensia materska Skola.

V poslednom obdobi sa pristahovali aj mladé rodiny. V obci je aktivna
reformovana cirkev a katolicka cirkev. IZop sa nachadza 10 km od mad’arskych hranic
na Zitnom ostrove, teda z narodnostného hladiska tu ZijG v drvivej vicsine Fudia
mad’arskej narodnosti.

Mestska ¢ast’ (d’alej len MC) sa nachadza 4 km od centra mesta Velky Meder.
Do mesta sa da dostat’ peso, bicyklom cez bicyklovu trasu, riedkym autobusovymi
spojeniami, alebo autom, ¢o v zna¢nej miere vplyva na zivotny komfort 'udi.

V centre MC je obchod s potravinami a so vieobecnym tovarom, vedla
pohostinstvo. Taktiez v strede obce je aj ihrisko pre deti.

V obci sa nachddza futbalové ihrisko. Poziarna zbrojnica a eSte pred neddvnom
boli vel'mi aktivni aj dobrovol'ni hasi¢i.

Uz staro€ia tu l'udia Ziji v rodinnych domoch, gazduju na svojich statkoch,
roliach. Obrabaju podu a chovajii polnohospodarske zvierata. V MC sa nenachadzaji
panelové domy ani segregované obydlie. V poslednom c¢ase mladé rodiny stavaju
rodinné domy. Chyba kanalizacia, telekomunikaéné siete (signal r6znych operatorov je
vel'mi slaby az nedostupny).

KC Velky Meder sa nachddza na rozsiahlom areali v prebudovanej budove s
bezbariérovym pristupom v mestskej Casti 1zop. Vd’aka tomu ¢innost” KC posobi pre
celu lokalitu mesta Velky Meder. Je zamerana na rézne komunity, velka skupinu

obyvatel'ov.
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1.1. SWOT analyza KC

SILNE STRANKY SLABE STRANKY
+ priestorové vybavenie - viazanost na jeden zdroj (financny)
+ zabezpeclenie (personalne) - technické vybavenie
+ timova spolupraca/odbornost’ - orientéacia v projektovych vyzvach
(distribticia)
+ schopnost’ aktivizovat’

+ propagacia (Facebook)

+

Znalost jazyka (zvyklosti)

+ siet'ovanie okolia

+ rozsirenie spoluprace S dobrovol'nikmi
a s aktivnymi l'ud'mi

+ flexibilita, mobilita

PRILEZITOSTI OHROZENIE
+ vhodné obdobie = granty - umiestnenie KC
+ mozno zapdjat’ sa do projektov - viazanost na projektu
+ budova (priestor) pre verejnost’
+ Siroké pole posobnosti = vol'ny vyber

aktivit

+

volebny rok

+ Cerpanie stazi

+

fungujica supervizia

+

peniaze z projektu
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2. MAPOVANIE POTRIEB

Cinnost’ KC je predovietkym uréena pre nizkoprijmovi vrstvu obyvatel'stva, vd’aka
umiestneniu KC nas vyhl'adavaji predovsetkym Pudia z MC Izop. Pravidelne alebo
nepravidelne vyuzivaju sluzby poskytnuté KC:

e poradenstvo,

e aktivity (skupinové),

e distribtcia klienta do inych organizacii,
e zmocnovanie klienta,

e sietovanie,

e spajanie l'udi.

V MC zije pocetna skupina dochodcov, ktori st zaroven aj klientmi KC. Podas im
poskytnutej pomoci vzdy prebehne aj rozhovor. Pri mapovani potrieb obcanov, konkrétne
seniorov je pre nas velkou vyhodou, Ze so svojim pristupom sa nam podarilo ziskat’ doveru
tychto T'udi. Povodne sme oslovili 32 dochodcov, 14 muzov a 18 Zien. VSetci st
poberatel'mi starobného dochodku, najmladsia ma 61 rokov, najstarSia v decembri mala 91
rokov.

Ked’Ze nie vsetci chodia do komunitného centra, vyuzili sme aj metodu ,,door knocking
— teda klopanie na dvere*. Rozhovory sa odohréavali ,,medzi dverami®, v idedlnom pripade
netrvali viac, ako pat’ minut. S respondentmi prebehol osobny rozhovor. Tieto rozhovory
prebehli v teréne a v priestoroch KC.

Pri mapovani sme pouzili otvorené otazky. Kazdy respondent dostal nasledovné 4
otazky:

+ Co Vam najviac chyba k spokojnému Zivotu?

+ Co Vam zneprijemiiuje kazdodenny Zivot?

+ Co by Vam ul'ah¢il kazdodenny Zivot?

+ Co by Ste zmenili vo svojom okoli, v komunite?

Z odpovedi vyglo, Ze najvaésim problémom pre vietky komunity v MC IZop a tak aj pre
oslovenych je chybajlca kanalizécia.

Dalsim problémom je nedostupnost k informacidm pomocou verejného rozhlasu, ktory

uz niekol’ko rokov nie je na patricnej Grovni a tak takouto formou nedostanti potrebné
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informacie. V niektorych uliciach chyba technickd vybavenost a z toho ddévodu je
nespokojnost’ dotknutych ob¢anov.

Z odpovedi bolo d’alej zistené, ze l'ud'om zneprijemnuju zivot v obci zakladané tzv.
¢ierne skladky, navyse v tychto skladkach sa objavili aj pozostatky uhynutych domacich
zvierat.

Mapovanie je zivy proces, ktory sluzi na zistenie neustdle sa meniacich potrieb
obyvatel'stva. Z najaktualnej$ich mapovani bolo zistené, e matky malych deti z MC
a blizkeho okolia by potrebovali akysi klub matiek s detmi.

Dal$ou cielovou skupinou mapovania boli seniori v MC, ktori prejavili zaujem o rdzne
aktivity na vyplnenie vol'ného ¢asu (telocvik, Sachy, rozne kreativne ¢innosti a pod.). Tiez

sa obratia na KC v pripade rieSenia problémov cez telefon alebo online.

Zdroj: Mapovanie potrieb KC Velky Meder 2021-2022
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3. VYSLEDKY MAPOVANIA POTRIEB

3.1. Demografia

Aktualne udaje sme ziskali z prislusného oddelenia Mestského tradu vo Velkom

Mederi.

V MC ziju:
e rodiny s det'mi,
e vel’ka skupina seniorov s nizkym prijmom,

e pocetna skupina samostatne zijicich obcanov.

V MC Zzije priblizne 550 obyvatel'ov. Z toho je:
e 99 obyvatelov do 18 rokov,
e 154 obyvatel'ov nad 60 rokov,

e ostatni st vo vicsej miere aktivni.

V MC pbosobi niekolko mensich firiem, pobocky, ktoré zamestnajii hlavne tunajsich
I'udi. Vécsina aktivnych l'udi pracuje vo Velkom Mederi, v okrese Dunajské Streda, ale najdu
sa aj taki, ktori za pracou cestuju do zahranicia. VA¢§i zamestnavatelia zabezpecuju dopravu,

formou firemnych autobusov alebo cestuju vlastnym autom.

Deti z MC navstevuju zakladné $koly vo Velkom Mederi a v Cilizskej Radvani. V
¢asoch distan¢ného vyucovania KC poskytol priestor a tiez wifi k Studiu. Boli sme ndpomocni
aj pri vytlaCeni Studijnych materidlov z webstranok $kol a z USB klacov. Spolupracu s

uvedenymi Skolami hodnotime ako vel'mi dobru.

Zdroj: Mesto Velky Meder — web
Statisticky virad
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ej drovni

3.2. InStitucie

V MC existujii 2 obéianske zdruzenia, jedno zastresuje kultarno-spologenské

veci a druhé sluzi seniorom. S obidvomi organizaciami uzko spolupracujeme.

3.3. Neformalna socialna Struktuara

Priamo v lokalite ziju seniori s nizkym prijmom a mladé rodiny. Spolunazivanie
obCanov az na malé vynimky je bezproblémové. KC je v mestskej Casti jedinou
inStiticiou s vhodnymi  priestormi aaredlom na zabezpeCenie kultirneho

a spolocenského vyZzitia.

3.4. Informacie o Zivotnom S§tyle

V lokalite/ v komunite st l'udia sréznymi stupnom vzdelavania. Najdu sa
aktivni 'udia, ktori sa snazia obohacovat’ komunitu a vytvarat’ pre fiu hodnoty. Tuna;jsi
byvaji v rodinnych domoch s rozsiahlymi pozemkami, zdhradami. Skoro kazda
domacnost’ si vypestuje pre seba zeleninu a ovocie, a taktieZ ma postarané o méso.

Mladé rodiny maju zabezpeCené zamestnanie a maji postarané o financny

prijem.

3.5. Potreby, problémy, sny

Z mapovania Vv komunitaich a Vv skupinovych aktivitach vzisli nasledujiice
potreby, problémy ¢i sny, z ktorych sa neskor mdze stat’ potreba:
e chybajuca kanalizacia, ktora zapri¢ifiuje pach v MC,
e nefunkény verejny rozhlas, na zdklade ktorého je obmedzeny pristup informacii
pre obyvatel'ov MC
e najst’ spolo¢ny priestor na prepajanie sa komunit: seniori, matky s detmi a

obyvatelia MC,

® viac spolo¢nych aktivit — Klub seniorov, Klub matiek a deti,
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e viac aktivit pre seniorov — telocvik, Sachy, rézne kreativne a rozvijacie ¢innosti
e chybajuce lavice — vMC kde je podet seniorov viac ako 30% z poétu

obyvatel’stva

Zdroj: Mesto Velky Meder — web
Statisticky virad

3.6. Ciele a illohy komunitného centra

Hlavnym cielom Komunitného centra Velky Meder je podporit” komunitu pri
vyuziti spolo¢ného priestoru pre spolo¢né aktivity apracovat na aktivizacii

a zmoctiovani obyvatelov MC.
Ciastkovymi cielmi KC su nasledovné:

- propagacia ¢innosti cez socialnu siet’,
- zmysluplné travenie vol'ného Casu pre ¢lenov komunity,

- vytvorit’ priestory pre dobrovol'nicke programy.
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4.1 AKCNY PLAN PRE AKTIVITY KOMUNITNEHO CENTRA

LUDSKE ZDROJE

Potreba/ Oblast’ Hlavny Ciastkovy Ulohy Aktivity KC Partneri Zdroje Cas
problém ciel’ ciel’ a merate
Pnost’
z praca s matkami | Vyuzitie Zastresenie | Oslovenie KC v spolupraci | Samotné Granty, Marec
mapovan | s malymidetmi | spolo¢ného | aktivita rodicov, s aktivnou matky sponzori, | 2022 -
ia vysla pomocou priestoru &innosti mapovanie | obyvatelkou s det'mi, trva
potreba dobrovolnicky mamiciek s | Vramci zabezpeCi rodiny, splnené
matiek s malymi skupinovyc | propagaciu — zamestn. KC,
malymi det'mi h aktivit — socialne siete Mesto VM,
detmi na rozhovory, a osobné Detska
moznost’ zistovanie rozhovory lekarka,
uskutoén potrieb MO SCK,
enia pedagogovia
spolo¢ny predsk. veku,
ch aktivit
Ako Prica so Aktivne Dosiahnutie | Intenzivna Zabezpelenie Seniori, Granty, Marec
dalsia seniormi vyuZitie racionalneh | spolupraca | aktivit, napr. pripadne prostried | 2022 —
potrebaz | pomocou spolo¢ného | o vyuZitia s aktivnymi | zaujmové a $pecialisti, ky KC, trva
mapovan | dobrovolnikov priestoru volného seniormi, aktualne zamestn. KC, | sponzori splnené
ia bola dasu mapovanie | preventivne Mesto VM,
moznost’ dochodcov | v rAmei aktivity MO SCK, ZO
zabezpe¢ skupinovyc SZZP
enia h aktivit —
aktivit rozhovory,
pre zistovanie
seniorov potrieb
Spéjanie | Praca Aktivne Pestovanie Oslovenie Komunikéacia Rodicia Granty, Jun 2022
generacii | s komunitami vyuZitie zdravého a zapojenie | s komunitou, s det'mi, sponzori, | splnené
V ramei réznych spolo¢ného | Zivotného obyvatelov | vytvorenie seniori, prostried
jednej vekovych priestoru $tylu, MC priestor na rodicia, ky KCa
aktivity skupin a arealu KC | vstiepenie diskusiu dobrovolnici, | poskytov
zruénosti a aktivisti, atela
navykov $portovci,
zamest.KC,
poskytovatel’,
MO SCK
4.2 AKCNY PLAN NA KOMUNITNU PRACU
Potreba/problé Oblast’ Hlavny Ciastoén Ulohy Aktivit | Partneri Zdroje Casa
m ciel y ciel y KC meratel’no
st
Problémom Praca so Vytvoreni | Vytvoreni | Identifikovanie | Osadeni | Obyvateli | Granty, August  —
Z mapovania seniormi, e e priestoru, kde e lavic aMC, sponzori, September
medzi seniormi | s aktivistami, | kreativneh | oddychov | by mohli byt vMC seniori, prostriedky %022
bola moznost’ S o sedenia ej zony lavigky Mesto KCa Ciastocne
zabezpetenia dobrovolniko | y gpci osadené. Zapo VM, poskytovate | splnené,
lavic v MC m spolu so jit do zamestK | Ta prebieha
skupinou spoluprace C
seniorov mesto, ako
partnera

projektu N&jst
vhodné zdroje
financovania -
vytvorit
kampan na
darovanie
laviciek
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4.3 Monitorovanie plnenia cielov

Monitorovanie plnenie cielov sa bude uskutocnovat prostrednictvom meratelnych
indikéatorov, a to prostrednictvom spokojnosti klientov, rozhovormi s jednotlivymi komunitami,
zistovanie miery naplnenia ich ofakavania, ich spokojnosti. Zameriame sa na silné s slabé

stranky plnenia ciel'ov.

MerateI'né ciele nam sltzia na monitorovanie plnenia cielov v ramci poctov

dobrovol'nikov a ucasti klientov na aktivitach.

Délezitou sucast'ou plnenia ciel'ov a spétnej vazby sa jednotlivi klienti, Ktorym je nase
komunitné centrum urcené, ale aj tych, ktori ho v danom obdobi iba navstevovali. Urcite

nemozno vynechat’ skupinu dobrovolnikov, sponzorov, partnerov z mestskych institacii.

Podla poslednych vysledkov mapovania potrieb so seniormi v MC bolo zistené, Ze by
im pomohli rozmiestnené lavice. Zaroveil by sa mohli obnovit’ uz existujice lavice na cintorine

a pri KC.

11
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5. Zaver

Komunitné centrum vo Velkom Mederi poskytuje svoje sluzby pre vsetkych
obyvatel'ov mesta. Vstup je vol'ny a socidlne sluzby st poskytované bezplatne. Komunitné
centrum chce vytvorit’ a ponuknut’ komunite zaujimavy priestor plny moznosti a interakcii
na prepajanie sa, spolocné aktivity a racionalne vyuzitie vol'ného Casu. Praca a fungovanie
komunitného centra ma preukazateI'ny vyznam a je prinosom pre Siroku verejnost, pre
komunitu, ale aj pre mesto Vel'ky Meder. K Gispesnej ¢innosti vyrazne napomaha spolupraca
s mestskym uradom, zakladnymi Skolami, skolkami, s organizdciami fungujicimi v meste,
napr. Miestny spolok SCK, Klub seniorov, Klub matiek s detmi, Miestna organizacia

Slovenského zvizu zdravotne postihnutych, Obc¢ianske zdruzenie IQUS,

12



